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AUMENTA MULTA POR

NAO CONTRATACAO DE
PORTADORES DE DEFICIENCIA

O Ministério da Previdéncia Social e da Fazenda
publicaram a Portaria Interministerial MPS/MF n® 19 que,
além de reajustar os valores dos beneficios pagos pela
Previdéncia Social, reajustou também os valores das multas
aplicaveis em caso de descumprimento da cota de pessoas
com deficiéncia, para as empresas com 100 ou mais
empregados.

De acordo com a nova regra, o valor da multa
passou a serde R$ 1.812,87 por trabalhador que deixar de
ser contratado, até o limite de R$ 181.284 63.

Como se vé, os valores sao expressivos e
impactam no caixa das empresas que, como ja & de
conhecimento publico, tém dificuldades em cumprir a cota
legal.

O artigo 93 da Lei 8.213/91, obriga as
empresas com 100 ou mais empregados a contratar
pessoas com deficiéncia em percentuais que variam de 2%
a 5% do numero total de empregados.

A grande maioria das empresas nao tem logrado
éxito em atingir o namero exigido pela legislagdo. E
embora o Ministério do Trabalho e Emprego nao tenha
competéncia para fiscalizar e atuar com base em lei
previdenciaria, tem feito um intenso trabalho de fiscalizacao,
lavrando os respectivos autos de infragcao quando a empresa
nao consegue cumprir a cota.

No entanto, em muitos casos o Poder Judiciario
tem anulado estas autuagdes quando a empresa consegue
comprovar que realizou todos os esforgos necessarios
para a contratacdo, mas que nio obteve sucesso por razdes
alheias a sua vontade, como a auséncia de pessoas com
deficiéncia habilitadas no mercado.

A fim de demonstrar sua boa-fé e tentar evitar
autuacdes, recomendamos gue as empresas mantenham
um acervo com a documentacdo comprobatéoria dos
esforcos empreendidos na busca por profissionais com
deficiéncia, tais como anuncios em jornais e sites, parcerias
com empresas especializadas na contratagao de portadores
de deficiéncia, cartazes efc, e que leve estes documentos ao
conhecimento do Ministério do Trabalho e Emprego por
ocasido de eventual fiscalizacao.

E, no caso de lavratura de autos de infracao, a
empresa nao deve se eximir do seu direito de defesa,
apresentando os recursos cabiveis. Se a autuacao for
mantida, a empresa deve socorrer-se do Poder Judiciario, a
fim de buscar a anulagao do ato administrativo.

NORMAS SEM DESONERACAO DA
FOLHA DE PAGAMENTO GERAM
DUVIDAS EM EMPRESAS DE
COMUNICACAO, EDITORAS E
GRAFICAS, ENTRE OUTRAS

Empresas jornalisticas, de radiodifusao (sonora e
de imagens), editoras e graficas ainda tém dlvidas se
devem ou ndo, ser enquadradas nas normas que
desoneram as folhas de pagamentos.

Qutros setores da economia como tecnologia da
informacdo, agroindustria e construgdo civil também
passam por situagao semelhante.

As normas da Lei n°® 12.546/11 e seus
complementos, que tratam da desoneracao da folha de
pagamento de setores especificos da economia privada,
ao prever a substituicdo da forma de apuragdo da
contribuigdo previdenciaria patronal que passou a incidir
sobre a receita bruta das atividades e nao mais sobre a folha
de pagamento, ainda geram duvidas em empresas de
diversos setores.

Um exemplo &€ a desoneracdo concedida as
empresas jornalisticas, de radiodifusdo (sonora e de
imagens), editoras e graficas, que deveriam desonerar as
suas folhas a partir de 1° de janeiro de 2014,

Elas questionam se devem ou nao se submeter as
referidas regras por conta da falta de clareza das normas
que, da forma como foram editadas, acabaram criando
situagbes contraditérias e gerando grande inseguranca
juridica.

Entre as davidas levantadas pelas empresas
deste segmento destacamos:

1) As empresas devem se enquadrar em razao da
sua atividade ou pela indicacdo expressa em seu CNAE
(Codigo Nacional de Atividade Econdmica)?

2) Tanto a atividade edigdo de livros quanto a de
impressao de livros, contam com os seus CNAEs
expressos em lei. Porem, a atividade impressao integrada
de livros, nao teve seu codigo mencionado. Assim, quem
edita e imprime livros fica de fora da nova regra e apenas
quem edita ou apenas imprime deve desonerar a sua folha?

3) Muitas empresas que se consideram
jornalisticas ndo encontraram o seu CNAE de forma
expressa na norma. Da mesma forma, empresas gue
tiveram o seu cédigo incluido tém duvidas se sua atividade
foi realmente desonerada por se distanciarem das atividades
“jornalisticas”.

A forma mais conservadora de solucionar as
questdes & considerar a desoneracdo de todas as
empresas que contaram com o CNAE expresso na norma,
excluindo aquelas cujo codigo ndo foi contemplado. De
outro lado, as empresas que entendem que a sua atividade
foi efetivamente prevista, mas o codigo nao foi relacionado
de forma expressa, a fim de ndo assumir o risco de uma
desoneracao inadequada, resta buscar orientacao juridica
especializada para a interpretacao do caso concreto, pois a
situacao pode serdiferente para cada empresa.

Alguns setores como o da agroindustria,
construgao civil e tecnologia da informacgao, entre outros,
ja contam com a norma relativa a desoneracdo em plena
vigéncia, mas ainda discutem se estdo ou nao
contempladas na legislacdo em questao.

Com a inseguranca gerada pela mencionada
legislacdo, a Receita Federal tem recebido consultas
formais de contribuintes de diversas areas questionando
se devem ou nao desonerar a sua folha.

Por fim, destacamos que os contribuintes
interessados poderao formalizar consulta por escrito junto
a Secretaria da Receita Federal do Brasil.

A resposta da Receita, somada a consulta a
profissionais especializados tém contribuido, para
diminuir os riscos de gquestionamentos do Fisco e de
autuacdes fiscais.
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FISCAL

SPED CONTABIL (ECD):
LUCRO PRESUMIDO:
OBRIGACAO A PARTIR DE 2014

A condicdo imposta pela legislagdo obriga quase
que todas as empresas optantes do lucro presumido a
apresentarem a Escrituragdo Contabil Digital (ECD), pois a
margem de distribuicdo de lucros que ndo a obriga € bem
pequena, 0 que na pratica ndo remuneraria 0s socios e
acionistas das empresas adequadamente.

Apenas a titulo de exemplo, vamos apresentar a
seguir o calculo da distribuicao de lucros que ndo obrigaria a
empresa a apresentara ECD:

Premissas:

1) Empresa comercial;

2) Faturamento anual de R$ 2.000.000,00;

3) Optante pelo lucro presumido.

Calculo do lucro possivel de distribuigdo sem
obrigacdo de entregada ECD:

Descrigdo % | Valor R$ Foérmula
Receita Bruta 100 |2.000.000,00 -f -
Lucro Presumido 8,00 | 160.000.00 (a* 8,00%)
Imposto incidentes:

PIS 0,65%| -13.000,00 (c=a"0,65%)
Cofins 3,00%| -60.000,00 ([d=a"3,00%)

Contribuicdo Social [1,08% ] -21.600,00 |le=b"12.00% * 9.00%)
Imposto de Renda  [1,20% /| -24.000,00 |{f=b" 8,00% * 15,00%)
Lucro Passivel de

distribuicao sem 41.400,00 | (g=b-c-d-e-f)
obrigacao do ECD
Percentual do lucro 2.07% h=g/a)

sobre as receitas

Com base no exemplo, caso a empresa distribua
lucro em montante superior a R$ 41.400,00; ou 2,07% das
receitas, sera ela obrigada a apresentar a ECD. Observe
que, no exemplo, nao foi colocado o adicional do imposto de
renda, pois o montante utilizado nao gerou tal obrigagao.

Alguns desavisados podem até imaginar que se
trata apenas de mais uma Obrigacao Acessobria e que em
nada mudara as rotinas da empresa, representando apenas
mais um custo para o negocio. Isso até é verdade, desde que
a empresa siga efetivamente um protocolo de uma boa
gestdo empresarial, tendo todas as entradas e saidas de
recursos com base em documentacgao habil do ponto de vista
tributario e com transparéncia nas informacoes.

Acontece que, em negocios familiares ou de medio
e pequeno porte & comum encontrarmos nas empresas
praticas desassociadas doideal. Alguns exemplos:

- Existéncia de mais de uma empresa no grupo,
contudo tratando o caixa/banco como se fosse apenas uma
empresa, assim recebendo e pagando despesas de uma
empresa com recursos de outra e vice-versa;

- Movimentagdes pelo caixa da empresa
desconexas com a realidade da movimentacao diaria e sem
a existéncia de um boletim de caixa sustentado por
documentos que suporte cada entrada e saida de recurso;

- Pagamentos de contas pessoais dos socios e
acionistas pelas contas da empresa;

- Pagamentos de custos e despesas sem o devido
rigor em documentacao de suporte, tais como: contratos de
fornecimento, medigdes, notas fiscais, recibos, boletos, ted;

- Distribui¢Ges antecipadas de lucros sem sequer ter
a certeza razoavel da existéncia de lucros no negécio e em
muitos casos sem a devida deliberagao societaria, com o
respeito a proporcionalidade e a regularidade no pagamento
dos impostos.

Frente a este novo cenario e com o objetivo de
minimizar riscos de interpretactes erréneas do fisco, estamos

reiterando nossas recomendacdes no sentido de que:

1. No caixa e contas bancarias da empresa
transitem apenas entradas e saidas de recursos
relacionados ao negoécio;

2. Todas as entradas de recursos e saidas de
recursos estejam suportadas por documentos e informacdes
validas do ponto de vista contabil/tributario;

3. Todas as distribuictes de lucros sejam realizadas
através de cheque/doc/ted para a conta corrente dos sécios
ou acionistas, com base em lucros existentes, com a devida
deliberacao societaria para sua distribuicio e respeitando a
proporcionalidade, quando exigida;

4. Toda a movimentacao em caixa tenha seu boletim
de caixa e esteja suportada por documentos;

5. Que os documentos e informacdes inerentes a
contabilidade e aos aspectos tributarios sejam mantidos em
boa ordem, em condi¢tes adequadas e de facil acesso.

A aplicacao imediata destas praticas ndo eliminara
por completo o risco de interpretagdes equivocadas do fisco,
mais sem sombra de dlavidas diminuira esse risco a um nivel
aceitavel. Ja a ndo aplicacao tera efetivamente um efeito
inverso, potencializando o risco de fiscalizagbes e
autuacoes.

CADASTRO/SOCIETARIO &P
-:admtm

DESENQUADRAMENTO DO
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
PROCEDIMENTOS PERANTE
A JUNTA COMERCIAL

A Instrucdo Normativa DREI n® 18, de dezembro de
2013, publicada no DOU de 06/12/2013, trata sobre os
procedimentos no ambito do Registro Mercantil (Junta
Comercial) decorrentes do processo de inscri¢do, alteracao,
extincdo, enquadramento e desenquadramento de
empresarios na condicdo de microempreendedores
individuais (MEIs) e da outras providéncias.

Mo que se refere aos procedimentos relacionados
ao desenguadramento da condigdo do MEI, o artigo 6° da
Instrugdo Normativa DREI n® 18/2013 prevé que uma vez
desenquadrado desta condigdo os atos de alteracgao e
extingdo continuardo a ser praticados pelo Portal do
Empreendedor até a data anterior a data efeito do respectivo
evento de desenquadramento, quando essa for data futura.

A partir da data do efetivo desenquadramento, os
atos de alteracao e extingdo do empresario, antes praticados
pelo Portal do Empreendedor, passaréo a ser protocolizados
e arquivados diretamente na Junta Comercial, devendo, o
primeiro ato, ser instruido com copia do desenguadramento
mediante comunicacdo do interessado ou de oficio.

O empresario cuja inscrigdo foi gerada pelo Portal
do Empreendedor devera arquivar alteracdo na Junta
Comercial promovendo a inclusao de dados nao fornecidos
no processo especial de registro, caso ndo o faga por
intermédio de ato de alteragao de dados ou de extingao.

Mos casos de desequadramento, em razdo dos
motivos abaixo indicados, o empresario procedera
arquivamento, na Junta Comercial, de documentos de
formalizagdo dos respectivos atos, como segue:

Motivo do desenquadramento Providéncia na Junta Comercial

“:;1?5 - SIMEI - Desenquadramento Protocolar processo de
do SIMEI por comunicagao do transformagao de empresario
contribuinte - Natureza juridica vedada | para outra natureza juridica.

376 - SIMEI - Desenquadramento Protocolar processo
do SIMEI por comunicagéo do de alteragdo do
contribuinte - Atividade econdmica vedada| objeto do empresario.

378 - SIMEI - Desenquadramento Protocolar processo
do SIMEI por comunicacgdo do de abertura de filial

contribuinte - Abertura de filial do empresario.
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INSTRUGAO NORMATIVA RFB N° 1445 DE 17/02/2014

DIRPF 2014 - REGRAS PARA A APRESENTAGCAO

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa estabelece normas e
procedimentos para a apresentagao da Declaragdo de Ajuste
Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica referente ao
exercicio de 2014, ano-calendario de 2013, pela pessoa fisica
residente no Brasil.

OBRIGATORIEDADE
DE APRESENTACAO

Art. 2° Esta obrigada a apresentar a Declaragao de
Ajuste Anual referente ao exercicio de 2014, a pessoa fisica
residente no Brasil que, no ano-calendariode 2013:

| - recebeu rendimentos tributaveis, sujeitos ao
ajuste na declaracgdo, cuja soma foi superior a R$ 25.661,70
(vinte e cinco mil, seiscentos e sessenta e um reais e setenta
centavos);

Il - recebeu rendimentos isentos, ndo tributaveis ou
tributados exclusivamente na fonte, cuja soma foi superiora R$
40.000,00 (quarenta mil reais);

lIl - obteve, em qualquer més, ganho de capital na
alienacdo de bens ou direitos, sujeito & incidéncia do imposto,
ou realizou operacdes em bolsas de valores, de mercadorias,
de futuros e assemelhadas;

IV - relativamente a atividade rural:

a) obteve receita bruta em valor superior a R$
128.308,50 (cento e vinte e oito mil, trezentos e oito reais e
cinquenta centavos);

b) pretenda compensar, no anc-calendario de 2013 ou
posteriores, prejuizos de anos-calendario anteriores ou do
proprio ano calendario de 2013;

V - teve, em 31 de dezembro, a posse ou a
propriedade de bens ou direitos, inclusive terra nua, de valor
total superior a R$ 300.000,00 (trezentos mil reais);

VI- passou a condicdo de residente no Brasil em
qualgquer més e nesta condigdo encontrava-se em 31 de
dezembro; ou

VIl- optou pela isengdo do Imposto sobre a Renda
incidente sobre o ganho de capital auferido na venda de
imoveis residenciais, cujo produto da venda seja aplicado na
aquisicao de iméveis residenciais localizados no Pais, no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias contado da celebracao do contrato
de venda, nos termos do art. 39 da Lei n° 11.196, de 21 de
novembro de 2005.

§ 1° Fica dispensada de apresentar a Declaragao de
Ajuste Anual, a pessoa fisica que se enquadrar:

| - apenas na hipotese prevista no inciso V do caput
e que, na constancia da sociedade conjugal ou da unido
estavel, os bens comuns tenham sido declarados pelo outro
conjuge ou companheiro, desde que o valor total dos seus bens
privativos ndo exceda R$ 300.000,00 (trezentos mil reais); e

Il - em pelo menos uma das hipoteses previstas nos
incisos | a VIl do caput, caso conste como dependente em
Declaragdo de Ajuste Anual apresentada por outra pessoa
fisica, na qual tenham sido informados seus rendimentos, bens
e direitos, caso 0s possua.

§ 2° A pessoa fisica, ainda que desobrigada, pode
apresentar a Declaracao de Ajuste Anual, desde que ndo tenha
constado em outra declarag@o como dependente.

OPCAO PELO

DESCONTO SIMPLIFICADO

Art. 3° A pessoa fisica pode optar pelo desconto
simplificado, observado o disposto nesta Instrugdo Normativa.

§ 1° A opgao pelo desconto simplificado implica a
substituicdo de todas as deducdes admitidas na legislacao
tributaria, correspondente a deducgéo de 20% (vinte por cento)
do valor dos rendimentos tributaveis na Declaragao de Ajuste

Anual, limitado a R$ 15.197,02 (quinze mil, cento e noventa e
sete reais e dois centavos).

§ 2° E vedada a opcdo pelo desconto simplificado na
hipétese de o confribuinte pretender compensar prejuizo da
atividade rural ouimposto pago no exterior.

§ 3? O valor utilizado a titulo de desconto simplificado,
de que trata o § 1° nao justifica variagdo patrimonial, sendo
considerado rendimento consumido.

PRAZO E DOS MEIOS DISPONIVEIS
PARA A APRESENTACAO

Art. 7° A Declaragdao de Ajuste Anual deve ser
apresentada no periodo de 6 de margo a 30 de abril de 2014,
pela Internet, mediante a utilizagao do programa de
transmissao Receitanet, disponivel no sitio da RFB, no
endereco referido no inciso | do caput do art. 4° ou pelo m-IRPF
de que trata o inciso ll do art. 4°, observado o dispostono art. 5°,

§ 1° O servigo de recepcao da Declaragdo de Ajuste
Anual de que trata o caput sera interrompido as 23h59min59s
(vinte e trés horas, cinquenta e nove minutos e cinquenta e
nove segundos), horario de Brasilia, do ultimo dia do prazo
estabelecido no caput.

§ 2° A comprovacao da apresentacao da Declaracao
de Ajuste Anual é feita por meio de recibo gravado depois da
transmissao, em disco rigido de computador, em midia
removivel ou no dispositivo movel que contenha a declaragao
transmitida, cuja impressao fica a cargo do contribuinte e deve
ser feita mediante a utilizacao do PGD de que frata o inciso | do
caputdo art. 4°.

§ 3° Deve transmitir a Declaracao de Ajuste Anual, com
a utilizagdo de certificado digital, o contribuinte que se
enquadrou, no ano-calendario de 2013, em pelo menos uma
das seguintes situacoes:

| - recebeurendimentos:

a) tributaveis sujeitos ao ajuste anual, cuja soma foi
superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais);

b) isentos e nao tributaveis, cuja soma foi superior a
R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais);

c) tributados exclusivamente na fonte, cuja soma foi
superioraR$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais); ou

Il - realizou pagamentos de rendimentos a pessoas
juridicas, quando constituam deduc¢do na declaragdo, ou a
pessoas fisicas, quando constituam, ou ndo, deducgdo na
declaracao, cuja soma foi superior a R$ 10.000.000,00 (dez
milhdes de reais), em cada caso ou no total.

§ 4° A Declaragdo de Ajuste Anual relativa a espdlio,
independentemente de ser inicial ou intermediaria, ou a
Declaracao Final de Espolio, que se enquadre nas hipoteses
previstas no § 3° deve ser apresentada, em midia removivel,
em uma unidade da RFB, durante o seu horario de expediente,
sem a necessidade de utilizag&o de certificado digital.

§ 5° O disposto nos §§ 3° e 4° ndo se aplica a
Declaragao de Ajuste Anual elaborada com o uso do m-IRPF.

MULTA POR ATRASO NA ENTREGA

OU POR NAO APRESENTACAO

Art. 10. A entrega da Declaragdo de Ajuste Anual
depois do prazo de que trata o caput do art. 7°, ou a sua nao
apresentacao, se obrigatoria, sujeita o contribuinte &4 multa de
1% (um por cento) ao més-calendario ou fragao de atraso,
calculada sobre o total do imposto devido nela apurado, ainda
que integralmente pago.

& 1° A multa a que se refere este artigo € objeto de
langcamento de oficio e tem:

| - como valor minimo R$ 165,74 (cento e sessenta
e cinco reais e setenta e quatro centavos) e como valor maximo
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20% (vinte por cento) do Imposto sobre a Renda devido;

Il - portermo inicial, o 1° (primeiro) dia subsequente
ao termino do periodo fixado para a entrega da Declaragio de
Ajuste Anual e, por termo final, o més da entrega ou, no caso de
nao apresentacao, do langamento de oficio.

§ 2° No caso de declaragbes com direito a restituicéo, a
multa por atraso na entrega nao paga dentro do vencimento
estabelecido na notificagao de langamento emitida pelo PGD
ou m-IRPF de que tratam, respectivamente, os incisos | e |l do
caput do art. 4°, com os respectivos acréscimos legais
decorrentes do nao pagamento, sera deduzida do valor do
imposto a serrestituido.

§ 3% A multa minima aplica-se inclusive no caso de
Declaracio de Ajuste Anual da qual ndo resulte imposto devido.

DECLARACAO DE BENS E DIREITOS
E DIVIDAS E ONUS REAIS

Art. 11. A pessoa fisica sujeita a apresentacao da
Declaracado de Ajuste Anual deve relacionar nesta os bens e
direitos que, no Brasil ou no exterior, constituam, em 31 de
dezembro de 2012 e de 2013, seu patrimbnio e o de seus
dependentes relacionados na declaracao, bem como os bens e
direitos adquiridos e alienados no decorrer do ano-calendario
de2013.

§ 1° Devem também ser informados as dividas e os
onus reais existentes em 31 de dezembro de 2012 e de 2013,
do declarante e de seus dependentes relacionados na
Declaracdo de Ajuste Anual, bem como os constituidos e os
extintos no decorrer do ano-calendario de 2013.

§ 2° Fica dispensada, em relagdo a valores existentes
em 31dedezembrode 2013, ainclusaode:

| - saldos de contas correntes bancarias e demais
aplicacbes financeiras, cujo valor unitario ndo exceda a R$
140,00 (cento e quarenta reais);

Il - bens moveis, exceto veiculos automotores,
embarcacdes e aeronaves, bem como os direitos, cujo valor
unitario de aquisicdo seja inferior a R$ 5.000,00 (cinco mil
reais);

lIl - conjunto de acdes e quotas de uma mesma
empresa, negociadas ou ndo em bolsa de valores, bem como
ouro, ativo financeiro, cujo valor de constituicao ou de aquisicao
sejainferiora R$ 1.000,00 (ummil reais);

IV - dividas e 6nus reais, cujo valor seja igual ou
inferiora R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

PAGAMENTO DO IMPOSTO

Art. 12. O saldo do imposto pode ser pago em até 8
(oito) quotas, mensais e sucessivas, observado o seguinte:

| - nenhuma quota deve ser inferior a R$ 50,00
(cinquenta reais);

Il - o imposto de valor inferior a RE 100,00 (cem
reais) deve ser pago em quota Unica;

Il - a 1% (primeira) quota ou quota unica deve ser
paga ate o Ultimo dia do prazo de que trata o caputdo art. 7°;

IV - as demais quotas devem ser pagas até o ultimo
dia util de cada més, acrescidas de juros equivalentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liguidagdo e de Custodia
(Selic), acumulada mensalmente, calculados a partir da data
prevista para a apresentacdo da Declaragao de Ajuste Anual
até o més anterior ao do pagamento, e de 1% (um por cento) no
més do pagamento.

§ 1° E facultado ao contribuinte:

| - antecipar, total ou parcialmente, o pagamento do
imposto ou das quotas, nao sendo necessario, nesse caso,
apresentar Declarac&o de Ajuste Anual retificadora com a nova
op¢aode pagamento;

Il - ampliar o numero de quotas do imposto
inicialmente previsto na Declaracéo de Ajuste Anual, até a data
de vencimento da ultima quota pretendida, observado o
disposto no caput, mediante a apresentacdo de declaragao

retificadora ou o acesso ao sitio da RFB, na Internet, opcao
"Extratoda DIRPF", no endereco referido noinciso | do caputdo
art. 4°.

§ 2° O pagamento integral do imposto, ou de suas
quotas, e de seus respectivos acrescimos legais pode ser
efetuado mediante:

| - transferéncia eletrénica de fundos por meio de
sistemas eletronicos das instituicdes financeiras autorizadas
pela RFB a operar com essa modalidade de arrecadacao;

Il - Documento de Arrecadacao de Receitas
Federais (Darf), em qualquer agéncia bancaria integrante da
rede arrecadadora de receitas federais, no caso de pagamento
efetuado no Brasil; ou

Il - débito automatico em conta-corrente bancaria.

§ 3° O débito automatico em conta-corrente bancaria
de que trataoincisolll do § 2°:

| - & permitido somente para Declaragdo de Ajuste
Anual original ou retificadora apresentada:

a) até 31 de marco de 2014, para a quota unica ou a
partirda 1® (primeira) quota;

b) entre 1°de abril e o Ultimo dia do prazode que trata o
caputdoart. 7°, a partir da 2* (segunda) quota;

Il - & autorizado mediante a indicagao dessa opgao
no PGD ou no m-IRPF de que tratam, respectivamente, os
incisos | e Il do caput do art. 4°, e formalizado no recibo de
entrega da Declaracao de Ajuste Anual;

Il - eautomaticamente cancelado na hipotese de:

a) apresentacdao de Declaracdao de Ajuste Anual
retificadora depois do prazo de que trata o caput do art. 7¢;

b) envio de informacdes bancarias com dados
inexatos;

c) o nimero de inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF) informado na Declaragdo de Ajuste Anual ser
diferente daquele vinculado a conta-corrente bancaria; ou

d) os dados bancarios informados na Declaragao de
Ajuste Anual referirem-se a conta-corrente do tipo ndo solidaria;

IV - esta sujeito a estorno, a pedido da pessoa fisica
titular da conta-corrente, caso fiqgue comprovada a existéncia
de dolo, fraude ou simulagdo;

V - pode ser incluido, cancelado ou modificado,
depois da apresentacdo da Declaragdo de Ajuste Anual,
mediante o acesso ao sitio da RFB, na Internet, opgao "Extrato
da DIRPF", no endereco referido no inciso | do caputdo art. 4.

a) até as 23h59min59s (vinte e trés horas, cinquenta e
nove minutos e cinguenta e nove segundos), horario de
Brasilia, do dia 14 de cada més, produzindo efeitos no proprio
mes;

b) depois do prazo de que trata a alinea "a",
produzindo efeitos no més seguinte.

§ 4° A Coordenacdo-Geral de Arrecadacao e
Cobranca (Codac) pode editar normas complementares
necessarias a regulamentacao do pagamento por intermédio
de déebito automatico em conta corrente bancaria de que trata o
inciso lll do § 2°.

§ 5° No caso de pessoa fisica que receba rendimentos
do trabalho assalariado de autarquias ou reparticbes do
Governo brasileiro situadas no exterior, 0 pagamento integral
do imposto, ou de suas quotas, e de seus respeclivos
acréscimos legais, pode ser efetuado, além das formas
previstas no § 2°, mediante remessa de ordem de pagamento
com todos os dados exigidos no Darf, no respectivo valor em
reais ou em moeda estrangeira, a favor da RFB, por meio do
Banco do Brasil S.A., Geréncia Regional de Apoio ao Comércio
Exterior - Brasilia-DF (Gecex - Brasilia-DF), prefixo 1608-X.

§ 6° O imposto que resultar em valor inferiora R$ 10,00
(dez reais) deve ser adicionado ao imposto correspondente a
exercicios subsequentes, ate que seu total seja igual ou
superior ao referido valor, guando, entdo, deve ser pago ou
recolhido no prazo estabelecido na legislagao para este ultimo
exercicio.
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CONTABIL 4

SERVICOS DE TERAPIA
OCUPACIONAL, FISIOTERAPIA,
FONOAUDIOLOGIA E PSICOLOGIA

NO LUCRO PRESUMIDO
SOLUCAO DE CONSULTA N° 65, DE 30/12/2013

(DOU DE 29/01/2014)
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa
Juridica (IRPJ).

Ementa: LUCRO PRESUMIDO. SERVICOS DE
TERAPIA OCUPACIONAL, FISIOTERAPIA,
FONOAUDIOLOGIAE PSICOLOGIA. PERCENTUAL.

Desde 1° de janeiro de 2009, para efeito de
determinagdo da base de célculo do IRPJ devido pela
pessoa juridica tributada com base no lucro presumido,
aplica-se sobre a receita bruta decorrente da prestacao de
servigcos de terapia ocupacional, fisioterapia e
fonoaudiologia o percentual de 8% (oito por cento), desde
que a prestadora desses servicos seja organizada sob a
forma de sociedade empresaria (de direito e de fato) e
atenda as normas da Anvisa. Em relagdo a atividade de
psicologia, aplica-se o percentual de 32% (trinta e dois por
cento) sobre a receita bruta correspondente.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei n® 9.249, de 1995, art.
15, caput, § 1°, inciso lll, alinea "a", e § 2°; Lei n® 9.430, de
1996, art. 25, |; Lein® 10.406, de 2002 (Cddigo Civil), art. 966
e 982; Lei n°® 11.727, de 2008, arts. 29 e 41, VI; IN RFB n°
1.234, de 2012, arts. 30, 31 e 38, Il; ADI SRF n° 18, de 2003;
Solugbes de Divergéncia Cosit n® 11, de 2012, e n° 14, de
2013; Resolugcao RDC Anvisan® 50, de 2002,

Salientamos entretanto, que a pessoa juridica com
receita proveniente da prestagdo de servigos de terapia
ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia que nao atender
0s reqguisitos da Anvisa, ou que seja constituida como
sociedade simples, devera utilizar a presuncao de 32% para
obter a base de calculodo IRPJ e da CSLL.

Por fim, destacamos que os contribuintes
interessados poderdo formalizar consulta por escrito junto a
Secretaria da Receita Federal do Brasil devendo ser
observadas as regras previstas na Instrugdo Normativa RFB
n® 1396, de 16 de setembro de 2013.

IMPLES NACIONAL - PERCENTUAIS APLICADOS

Receita bruta e E =-§ = = =
Enqua- acumulada nos doze E 3 3% g“g' EE
dramento meses anteriores 5 2 &£ A
R$ % % % % %
Micro Ate 180.000,00 400 450 6,00 450
Empresa 180.000,01 a 360.000,00 547 597 821 654
360.000,01 a 540.000,00 684 734 1026 7,70
540.000,01 a 720.000,00 754 804 11,31 849
720.000,01 a 900.000,00 7.60 810 1140 897
0.900.000,01 a 1.080.000,00 828 8,78 1242 978
1.080.000,01 a 1.260.000,00 836 8,86 1254 1026
1.260.000,01 a 1.440.000,00 845 895 1268 10,76
1.440.000,01 a 1.620.000,00 9,03 9,53 13,55 11,51
1.620.000,01 a 1.800.000,00 9,12 962 13,68 12,00
1.800.000,01 a 1.980.000,00 995 1045 14,93 12,80
1.980.000,01 a 2.160.000,00 10,04 10,54 1506 13,25
2.160.000,01 a 2.340.000,00 10,13 10,63 1520 13,70
2.340.000,01 a 2.520.000,00 10,23 10,73 1535 14,15
2.520.000,01 a 2.700.000,00 10,32 10,82 1548 14,60
2.700.000,01 a 2.880.000,00 11,23 11,73 16,85 15,05
2.880.000,01 a 3.060.000,00 11,32 11,82 16,98 15,50
3.060.000,01 a 3.240.000,00 11,42 11,92 17,13 15,95
3.240.000,01 a 3.420.000,00 11,51 12,01 17.27 1640
3.420.000,01 a 3.600.000,00 11,61 1211 1742 16,85
Ref.: LC n® 123/2006, alterada pela LC n® 139/2011, efeitos 01/12/2013

Empresa de
Pequeno Porte
sobre a Folha de Salario em relacio a receita bruta.

Aplicagao da tabela em fungao do fator "r", apurada

TABELA DE ALIQUOTA DE INSS TRABALHADOR ASSALARIADO ALiquoTa
08%

Até 1.317,07

de 1.217,08 até 2.185,12 09%
da 2.195,13 até 4.390,24 (Teto méximo, contribuicio de RS 482,92) 11%
A D SALARIO EDIO | VALOR DA PARCELA| TABELA PARA GALCULO DO BENEFICIO SEGURD-DESEMPREGO |
Até R$ 1.151,06 Multiplica-se salario madio por 0.8 (B0%).
A partir de RS 1.151,07 até - O que exceder a RS 1.151,06
RS 1.918 61 multiplica-se por 0.5 (50%) e soma-se a RS 920.85.
Acima R$ 1.918,62 O valor da parcela sera de RS 1.304,63 invariavelmente,
TABELA DE IMPOSTO DE RENDA
— oEbuziR____
Ate 1.787.77 Isento R% 0,00
Da 1.787,78 até 267929 7.5 % RS 134,08
De 2.673,30 alé 3.572 43 15 % RS 335,03
De 3.572 44 ald 4 463,81 22,5 % RS 602,96
Acima de 4.463 81 27.5% R% 826,15
Dedugao de dependenta:; - R$ 179,71
Limite Faixa Valor
Ale RS 682,50 R%$ 35,00
Superiar a RS 682 50 & igual ou inferior a RS 1.025 81 RS 24,66
TABELA DE CONTRIBUIGOES PARA O INSS (APOSENTADORIA)

FACULTATIVO SALARIO BASE CONTRIBUIGAD
VALOR MINIMO por contribuicio RS 724.00 20% RS 144,80
VALOR MINIMO por idade R: 724,00 11% RS 7964
VALOR MAXIMOD RS 4.390,24 20% RS 878.04

SUSEITA A MUDANCAS DE ACORDOD COM A LEGESLACAD VIGENTE
AGENDA DE OBRIGACOES

Obrigacoes da Empresa

SALARIO DOS COLABORADORES (Empregados)

FGTS
CAGED

IPI - Competéncia 03/2014 - 2402.20.00

SPED (EFD-Contribuigdes) - Fato Gerador 02/2014
GPS (Facultativos, etc...) - Competéncia 03/2014
IRRF (Empregados) - Fato Gerador 03/2014

GPS (Empresa) - Competéncia 03/2014
CONTRIBUICAD PREVIDENCIARIA (Sobre Receita Bruta)

SIMPLES NACIONAL
DCTF - Competéncia 02/2014

IPI (Mensal)
PIS
COFINS

IRPJ - Lucro Real / Lucro Presumido
CSLL - Lucro Real / Lucro Presumido
EDNTH!EUIK}JED SINDICAL EMPREGADOS

ICM3 (Empresas Normais)
(De acordo com o vencimenio estabelecido pela Legislacio Estadual).

ISS (Vencimento de acordo com Lei Municipal).

HONORARIOS CONTABEIS
(Vencimento de acordo com o contrato vigente).
AGENDA DE OBRGAGOES SUFEITAAMUDANGAS DE ACORDD COM A LEGISLAGAD VIGENTE

Expediente:

Este informativo é uma publicacio mensal de: ESCRITORIO CONTABIL
UNIAO LTDA. Editoracdo, Direcdo Técnica e Impressao:
Business Editora e Publicacao de Informativos Ltda.
(47) 3371-0619. Este material possui Direitos Reservados. E proibida a
reproducac deste material. Tiragem: 100 exemplares - Cod. 00336
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